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Globális adatvédelmi szabályzat 

Utolsó módosítás: 2026. április 

ELŐSZÓ 

A CORNING 1  világelső a speciális üvegek és kerámiák terén. Olyan keystone 
komponenseket hozunk létre és gyártunk, amelyek csúcstechnológiai rendszereket 
tesznek lehetővé a fogyasztói elektronika, a mobil károsanyag-kibocsátás 
ellenőrzése, a távközlés és az élettudományok számára. Üzleti tevékenységünk 
során releváns személyes adatokat gyűjtünk és dolgozunk fel2 alkalmazottainkról, 
jelentkezőinkről, ideiglenes munkavállalóinkról, ügyfeleinkről, beszállítóinkról és 
egyéb üzleti partnereinkről. 

A jelen szabályzat (a továbbiakban: "Szabályzat") rögzíti a CORNING személyes 
adatok védelmével kapcsolatos kötelezettségvállalásait. A jelen szabályzat (a 
továbbiakban: "Szabályzat") meghatározza a CORNING kötelezettségvállalásait a 
személyes adatok védelmével kapcsolatban. A személyes adatok maximális 
védelmének biztosítása érdekében a CORNING összhangban van az EU általános 
adatvédelmi rendeletében (GDPR) előírt szabványokkal. 

Ezenkívül a CORNING kötelező erejű vállalati szabályokat ("BCR") vezetett be 
annak biztosítása érdekében, hogy a személyes adatok védve legyenek a CORNING 
csoporton belüli továbbítás során. A kötelező erejű vállalati szabályok végrehajtása 
megfelelő szintű védelmet biztosít a személyes adatoknak a 3  CORNING uniós 
szervezetektől a világ más részein található CORNING szervezetekhez történő 
továbbításához. A kötelező erejű vállalati szabályok elvei szintén összhangban 
vannak az általános adatvédelmi rendelettel. A személyes adatok csoporton belüli 
nemzetközi továbbításának legitimálása mellett a kötelező erejű vállalati szabályok 
lehetővé teszik a CORNING számára, hogy következetes és hatékony megközelítést 
alkalmazzon az adatvédelmi megfelelés tekintetében az egész világon. A CORNING 
globálisan alkalmazza a kötelező erejű vállalati szabályokat, és minden olyan 

 
1  "CORNING" (vagy "mi", "miénk") – a Corning Incorporated, egy New York-i vállalat, amelynek 
székhelye Corning, NY, USA, és minden olyan leányvállalatát jelenti világszerte, amelyek közvetlenül 
vagy közvetve a Corning Incorporated tulajdonában vagy ellenőrzése alatt állnak. Ebben az 
értelemben egy gazdálkodó egység tulajdonjoga vagy ellenőrzése megköveteli a részvények vagy 
egyéb érdekeltségek közvetlen vagy közvetett tulajdonjogát, amelyek a szavazati jog vagy más 
hasonló hatalom több mint ötven százalékát (50%) képviselik az adott gazdálkodó egység 
igazgatóinak, vezetőinek, általános partnereinek vagy hasonló tisztviselőinek megválasztásához vagy 
kinevezéséhez. Ezt a kollektív vállalatcsaládot néha "CORNING csoportnak" is nevezik. 
2 "Személyes adat": azonosított vagy azonosítható természetes személyre ("Érintett") vonatkozó 
bármely információ; azonosítható személy az, aki közvetlen vagy közvetett módon azonosítható, 
különösen egy azonosító számra vagy a személy fizikai, fiziológiai, szellemi, gazdasági, kulturális vagy 
társadalmi identitására vonatkozó egy vagy több tényezőre történő utalás révén. Amennyiben és 
amilyen mértékben olyan nemzeti adatvédelmi jogszabályok alkalmazandók, amelyek azonosított vagy 
azonosítható jogi személyekre vonatkozó információkat is védenek, a "személyes adatok" kifejezés 
magában foglalja az ilyen információkat is. 
3 Az "adattovábbítás" a Személyes adatok bármely továbbítását jelenti egy jogalanytól egy másik 
entitáshoz. A továbbítás történhet a Személyes adatok hálózaton keresztül történő bármilyen 
kommunikációjával, másolásával, továbbításával vagy közlésével, beleértve az adatbázishoz való távoli 
hozzáférést vagy az adathordozóról a másikra történő átvitelt, függetlenül az adathordozó típusától 
(például számítógépes merevlemezről szerverre). 
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esetben, amikor személyes adatokat dolgoz fel. Ha többet szeretne megtudni a 
kötelező erejű vállalati szabályokról, kérjük, látogasson el ide: 

http://www.corning.com/worldwide/en/privacy-policy/binding-corporate-rules.html 

A CORNING létrehozott egy adatvédelmi irodát is (a továbbiakban: "Corning 
Adatvédelmi Iroda" vagy "CPO"), hogy megkönnyítse a globális adatvédelmi 
megfelelést az adatvédelmi irányelvek és eljárások elfogadásával, az alkalmazottak 
képzésével és az adatvédelmi szabványoknak való megfelelés rendszeres 
ellenőrzésére szolgáló programmal. 

A CORNING kötelezettséget vállal arra, hogy a jelen Szabályzatot minden érintett 
számára könnyen elérhetővé teszi. Ebből a célból a jelen Szabályzat aktuális 
verzióját közzétesszük a CORNING intranetjén és külső weboldalán. 

I. A POLITIKA CÉLJA 

A jelen Szabályzat célja: 

i. a CORNING által a személyes adatok feldolgozása során alkalmazott normák 
ismertetése 

ii. a CORNING mint csoport által a személyes adatok védelmével kapcsolatban 
végrehajtott irányítási intézkedések ismertetése. 

iii. Azon Érintettek jogainak ismertetése, akiknek a Személyes Adatait 
feldolgozzák, és e jogok gyakorlásának módja. 

 
II. A SZABÁLYZAT HATÁLYA 

 
Ez a szabályzat a4 CORNING bármely szervezete által vagy nevében végzett összes 
személyes adat feldolgozására vonatkozik, függetlenül az ilyen személyes adatok 
formátumától (pl. elektronikus nyilvántartások, papíralapú fájlok, videofelvételek stb.). 

A CORNING szervezeteknek, minden CORNING alkalmazottnak és függő 
munkavállalónak be kell tartania ezt a szabályzatot. A GDPR mellett minden 
CORNING szervezet megfelel a vonatkozó helyi adatvédelmi követelményeknek. 

Ezenkívül a CORNING által vagy nevében személyes adatokkal megbízott 
valamennyi beszállítónak 5  és – amennyiben alkalmazható – harmadik feleknek 6 
kielégítő biztosítékokat kell nyújtaniuk a személyes adatok védelmére vonatkozó 
normákról, amelyek legalább egyenértékűek a jelen szabályzatban foglaltakkal. 

 
4 "Feldolgozás": a Személyes adatokon automatizált vagy nem automatizált módon végzett bármely 
művelet, így a gyűjtés, rögzítés, rendszerezés, tagolás, tárolás, átalakítás vagy megváltoztatás, 
visszakeresés, betekintés, felhasználás, közléstovábbítás, terjesztés vagy egyéb módon történő 
hozzáférhetővé tétel útján, összehangolás vagy összekapcsolás, korlátozás, törlés, illetve 
megsemmisítés. 
5 A "Szállító" kifejezés a Corning által a feldolgozóinak többségére használt kifejezést jelenti. A beszállító 
olyan szerződéses jogalany, amely a Corning utasításai szerint kezelheti a személyes adatokat, például 
egy bérszámfejtési szolgáltató. 
6 "Harmadik fél": az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, ügynökség vagy bármely egyéb 
szerv, amely nem azonos az Érintettel, az Adatkezelővel, az Adatfeldolgozóval és azokkal a 
személyekkel, akik az Adatkezelő vagy az adatfeldolgozó közvetlen irányítása alatt az adatok 
feldolgozására felhatalmazást kaptak. 

http://www.corning.com/worldwide/en/privacy-policy/binding-corporate-rules.html
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III. ÁLTALÁNOS SZABÁLY 

A CORNING elkötelezett az alkalmazottai, pályázói, kisegítő munkavállalói, ügyfelei, 
beszállítói, üzleti partnerei és a vele kapcsolatban álló egyéb személyek által rábízott 
személyes adatok védelme és megóvása iránt, a kötelező erejű vállalati 
szabályokban és a jelen szabályzatban meghatározott elveknek megfelelően. 

A CORNING adatvédelmi gyakorlatai és programjai összhangban vannak a 
CORNING értékeivel, valamint a vonatkozó törvényekkel és rendeletekkel. A 
CORNING megköveteli beszállítóitól és üzleti partnereitől, hogy a rájuk bízott 
személyes adatokkal kapcsolatban legalább olyan szigorú adatvédelmi gyakorlatokat 
alkalmazzanak, mint a CORNING kötelező erejű vállalati szabályaiban és a jelen 
Szabályzatban részletezettek. 

IV. ADATVÉDELMI ELVEK 

A személyes adatok feldolgozásának jogalapja 

A CORNING csak akkor gyűjt és dolgoz fel személyes adatokat, ha: 

− az Érintett hozzájárulását adta7 Személyes adatainak egy vagy több konkrét 
célból történő kezeléséhez; vagy 

− Az adatkezelés olyan szerződés teljesítéséhez szükséges, amelyben az 
Érintett az egyik fél, vagy az a szerződés megkötését megelőzően az Érintett 
kérésére történő lépések megtételéhez szükséges; vagy 

− Az adatkezelés a CORNING jogi kötelezettségének teljesítéséhez szükséges; 
vagy 

− Az adatkezelés az Érintett vagy más természetes személy létfontosságú 
érdekeinek védelméhez szükséges; vagy 

− Az adatkezelés közérdekű feladat végrehajtásához vagy a Corningra vagy a 
személyes adatokat megkapó harmadik félre ruházott közhatalmi jogosítvány 
gyakorlásához szükséges; vagy 

− Az adatkezelés az adatkezelőként eljáró CORNING 8  vagy a személyes 
adatokat megkapó harmadik fél vagy felek jogos érdekeinek érvényesítéséhez 
szükséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsőbbséget élveznek az 
érintett alapvető jogokhoz és szabadságokhoz fűződő, védelmet igénylő 
érdekei, különösen, ha az érintett gyermek. 

A személyes adatok különleges kategóriái feldolgozásának jogalapja9 

A CORNING csak akkor dolgozza fel a személyes adatok különleges kategóriáit, ha: 

− Az Érintett egyértelműen hozzájárulását adta ezen Személyes adatok 
kezeléséhez (kivéve, ha az alkalmazandó jogszabályok ezt tiltják); vagy 

 
7 Minden nagybetűs kifejezés, amelyet a jelen Szabályzat másként nem határoz meg, a GDPR-ban 
meghatározott jelentéssel bír. 
8 "Adatkezelő": az a természetes vagy jogi személy, hatóság, intézmény vagy bármely más szerv, amely 
önállóan vagy másokkal együtt meghatározza a személyes adatok feldolgozásának céljait és eszközeit. 
9 A "Személyes adatok különleges kategóriái" olyan személyes adatok, amelyek faji vagy etnikai 
hovatartozásra, politikai véleményre, vallási vagy világnézeti meggyőződésre vagy szakszervezeti 
tagságra, genetikai adatokra, biometrikus adatokra, egészségügyi adatokra, természetes személy 
szexuális életére vagy szexuális irányultságára vonatkozó adatokat fednek fel. 
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− Az adatkezelés a munkajog területén adatkezelőként eljáró CORNING 
szervezet kötelezettségeinek és meghatározott jogainak teljesítéséhez 
szükséges, amennyiben azt az uniós vagy nemzeti jog vagy a megfelelő 
biztosítékokat nyújtó kollektív szerződés engedélyezi; vagy 

− Az adatkezelés az Érintett vagy más személy létfontosságú érdekeinek 
védelméhez szükséges, ha az Érintett fizikailag vagy jogilag nem képes 
hozzájárulását adni; vagy  

− A személyes adatok feldolgozása jogi igények előterjesztéséhez, 
érvényesítéséhez vagy védelméhez szükséges; vagy 

− A feldolgozás a személyes adatok különleges kategóriáira vonatkozik, 
amelyeket az Érintett egyértelműen nyilvánosságra hoz; vagy 

− Az adatkezelés jelentős közérdek miatt szükséges; 
− Az adatkezelés a munkavállaló munkaképességének felméréséhez szükséges; 
− Az adatkezelés közérdekű archiválás céljából, tudományos és történelmi 

kutatási célból vagy statisztikai célból szükséges. 

A CORNING feldolgozhatja a bűncselekményekre, büntetőjogi felelősséget 
megállapító ítéletekre vagy biztonsági intézkedésekre vonatkozó személyes 
adatokat, amely esetben a személyes adatok ilyen feldolgozása csak adott esetben 
egy hivatalos hatóság ellenőrzése mellett és az alkalmazandó nemzeti jogszabályok 
által előírt különleges biztosítékokkal összhangban történhet. Ezenkívül a helyi 
adatvédelmi törvények speciális korlátozásokat írhatnak elő a nemzeti azonosító 
számok feldolgozására. 

Célhoz kötöttség 

A CORNING a személyes adatokat meghatározott, egyértelmű és törvényes célokból 
dolgozza fel, és nem dolgozza fel azokat ezekkel a célokkal össze nem egyeztethető 
módon. A CORNING nem dolgoz fel személyes adatokat további célokra anélkül, 
hogy ellenőrizné, hogy beszerezte-e az érintettek előzetes hozzájárulását; az 
adatkezelés jogi kötelezettségen alapul; vagy az adatkezelés új célja 
összeegyeztethetőnek minősül azzal a céllal, amelyre a személyes adatokat 
eredetileg gyűjtötték és feldolgozták. 

Adatminőség és adatminimalizálás 

A CORNING tisztességes és törvényes módon, a jogos üzleti érdekeihez szükséges 
mértékben és az egyének jogainak figyelembevételével gyűjti és dolgozza fel a 
személyes adatokat. 

A CORNING a személyes adatok gyűjtését az üzleti céljaihoz megfelelő és 
szükséges mértékre korlátozza. A személyes adatok feldolgozása során a CORNING 
biztosítja, hogy azok megfelelőek, relevánsak és nem túlzott mértékűek az 
adatgyűjtés és/vagy további feldolgozás céljai szempontjából. Az adott célból gyűjtött 
személyes adatok konkrét típusai a gyűjtés okától és az alkalmazandó 
szabályozásoktól függően változhatnak. Ha a CORNING olyan Személyes adatokat 
kap, amelyek túlzott mértékűek vagy irrelevánsak az adatgyűjtés tervezett célja 
szempontjából, vagy meghaladják az érintetteknek nyújtott információk körét, a 
CORNING adott esetben lépéseket tesz annak érdekében, hogy megakadályozza a 
személyes adatok jövőbeli túlzott vagy irreleváns továbbítását a feladótól, és ésszerű 
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eszközöket (például megsemmisítést) alkalmaz annak biztosítására, hogy az 
irreleváns vagy túlzott mértékű személyes adatokat ne dolgozzák fel tovább. 

Pontos és naprakész 

A CORNING megteszi a megfelelő lépéseket annak biztosítása érdekében, hogy az 
általa feldolgozott személyes adatok pontosak legyenek, és szükség esetén 
helyesbítsék és naprakészek legyenek. A CORNING adott esetben lépéseket tesz 
annak biztosítására, hogy a pontatlan vagy hiányos személyes adatokat azon célok 
tekintetében, amelyekre azokat gyűjtötték vagy tovább feldolgozták, töröljék vagy 
helyesbítsék. Az érintettek felvehetik a kapcsolatot a CORNING alábbi vonatkozó 
szakaszban meghatározott kapcsolattartó pontjaival. Ahol lehetséges, a CORNING 
automatizált eszközöket is biztosít az egyének számára személyes adataik 
eléréséhez, javításához és/vagy frissítéséhez. 

Megfelelő adatmegőrzés 

A CORNING a jogi és üzleti megőrzési követelményeknek megfelelően olyan 
formában őrzi meg a személyes adatokat, amely lehetővé teszi az azonosítást, és 
nem tárol személyes adatokat, ha azok már nem relevánsak abból a célból, amelyből 
azokat gyűjtötték és feldolgozták. A CORNING különösen akkor tesz ésszerű 
lépéseket a személyes adatok megsemmisítésére, ha (i) azokra már nincs szükség 
abból a célból, amelyből azokat gyűjtötték, és/vagy (ii) az alkalmazandó jogszabályok 
által megengedett maximális megőrzési idő (ha van ilyen) letelt. 

Automatizált egyedi döntések 

A CORNING megteszi a megfelelő lépéseket annak biztosítása érdekében, hogy 
minden érintettnek joga legyen ahhoz, hogy ne terjedjen ki rá olyan döntés hatálya, 
amely rá nézve joghatással járna vagy őt jelentősen érintené, és amely kizárólag a 
személyes adatok automatizált feldolgozásán alapul, beleértve a profilalkotást, 
amelynek célja bizonyos rá vonatkozó személyes szempontok értékelése az 
alkalmazandó adatvédelmi szabályok által előírt feltételek mellett (azaz  kivéve, ha a 
döntés az Érintett és a CORNING közötti szerződés megkötéséhez vagy 
teljesítéséhez szükséges, vagy ha azt a CORNING-ra alkalmazandó adatvédelmi 
törvény engedélyezi, vagy ha az az Érintett kifejezett hozzájárulásán alapul). 

Amennyiben MI/ML rendszereket telepítenek az automatizált egyéni döntések 
támogatására, a CORNING megfelelő kockázatértékeléseket, átláthatósági 
intézkedéseket és az érintettek jogainak védelmét hajtja végre a CORNING MI/ML 
szabályzatával összhangban. A CORNING elkötelezett a vonatkozó MI-irányítási 
törvények és rendeletek betartása mellett, beleértve, de nem kizárólagosan az EU 
MI-törvényét. 
Átláthatóság és tájékoztatáshoz való jog 

Az átláthatóság elvével összhangban a Corning biztosítja, hogy az Érintetteknek 
nyújtott információk érthetőek és hozzáférhetők legyenek az Érintettek számára. Az 
információkat tömör és könnyen hozzáférhető formában, világos és egyszerű 
nyelvezettel mutatjuk be. 

A CORNING legalább a következő információkat biztosítja az érintettek számára, 
kivéve, ha az érintett már rendelkezik ezekkel: 
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− Az adatkezelő és adott esetben az adatkezelő képviselőjének személye és 
elérhetőségei, valamint adott esetben az EGT-n kívüli székhelye; 

− Az adatvédelmi tisztviselő elérhetőségei; 
− A feldolgozás céljai, amelyekre a személyes adatokat szánják, valamint a 

feldolgozás jogalapja; 
− Amennyiben az adatkezelés jogos érdeken alapul, az Adatkezelő vagy egy 

Harmadik fél jogos érdekei 
− A10 személyes adatok címzettjei vagy a címzettek kategóriái; adott esetben a 

személyes adatok harmadik országba történő továbbítása, valamint a 
vonatkozó biztosítékok részletei, beleértve az Európai Bizottság megfelelőségi 
határozatának meglétét vagy hiányát, valamint az azok másolatának 
megszerzésére szolgáló módokat vagy azok elérhetőségét 

− Bármely további információ, mint például: 
 a személyes adatok tárolásának időtartama, vagy ha ez nem 

lehetséges, ezen időtartam meghatározásának kritériumai; 
 hogy a Személyes adatok rendelkezésre bocsátása törvényes vagy 

szerződéses jellegű-e, hogy az Érintett köteles-e megadni a Személyes 
adatokat, valamint az adatszolgáltatás elmaradásának lehetséges 
következményeiről; 

 automatizált döntéshozatal ténye egyedi ügyekben (ha van ilyen), 
ideértve a profilalkotást is, beleértve az alkalmazott logikára vonatkozó 
érthető információkat, valamint az ilyen adatkezelés jelentőségét és 
lehetséges következményeit az Érintettre nézve; 

 Az Érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezelőtől a Személyes 
adatokhoz való hozzáférést, azok helyesbítését vagy törlését, illetve az 
adatkezelés korlátozását, tiltakozhat az adatkezelés ellen, valamint joga 
van a Személyes adatok hordozhatóságához; 

 Ha az adatkezelés hozzájáruláson alapul, a hozzájárulás bármikor 
történő visszavonásának joga, amely nem érinti a visszavonás előtt a 
hozzájárulás alapján végzett adatkezelés jogszerűségét; 

 Az adatvédelmi rendelet megsértése esetén 11 panasz benyújtásának 
joga a felügyeleti hatóságnál. 

Ezenkívül a Corning kötelező erejű vállalati szabályok szerinti 
kötelezettségvállalásainak megfelelően  a Corning a tájékoztatóban arról is 
tájékoztatja az érintetteket, hogy ha az Érintett személyes adatainak feldolgozásával 
kapcsolatban bármilyen kárt szenved, az Érintett jogosult jogorvoslatra és adott 
esetben kártérítésre az illetékes bíróság vagy felügyeleti hatóság által elrendelt vagy 
a belső panaszkezelési mechanizmusnak megfelelően hozott döntés szerint,  
amennyiben alkalmazzák (lásd az 5.4. cikket. 6.3. és 6.4. pontja, hogy többet tudjon 

 
10 "címzett": az a természetes vagy jogi személy, hatóság, intézmény vagy bármely más szerv, akinek 
vagy amelynek a részére az adatot továbbítják, függetlenül attól, hogy harmadik személy-e vagy sem; 
azok a hatóságok azonban, amelyek egy adott megkeresés keretében kaphatnak adatokat, nem 
tekintendők címzetteknek. 

11 A "felügyelő hatóság" olyan független szervet jelent, amelynek feladata: (i) a személyes adatok 
feldolgozásának figyelemmel kísérése a joghatóságán belül, (ii) tanácsadás az illetékes szerveknek a 
személyes adatok feldolgozásával kapcsolatos jogalkotási és közigazgatási intézkedésekkel 
kapcsolatban, valamint (iii) az érintettek által az adatvédelmi jogaik védelmével kapcsolatban 
benyújtott panaszok meghallgatása. 

 

http://www.corning.com/worldwide/en/privacy-policy/binding-corporate-rules.html
http://www.corning.com/worldwide/en/privacy-policy/binding-corporate-rules.html
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meg ezekről a konkrét jogokról. 

Amennyiben a személyes adatokat nem közvetlenül az érintettektől szerezték be, a 
CORNING az érintettek rendelkezésére bocsátja az érintett személyes adatok 
kategóriáit és tájékoztatást nyújt arról, hogy a személyes adatok honnan 
származnak, és adott esetben arról, hogy nyilvánosan hozzáférhető forrásokból 
származnak-e. Ilyen esetben a fenti információkat kell megadni: 

a. a Személyes adatok megszerzését követő ésszerű időn belül, de legkésőbb 
egy hónapon belül, tekintettel a Személyes adatok kezelésének sajátos 
körülményeire; 

b.  ha a Személyes adatokat az Érintettel való kommunikációra kívánják 
felhasználni, legkésőbb az Érintettel való első kapcsolatfelvétel időpontjában; 
vagy 

c. vagy ha harmadik féllel való közlést terveznek, legkésőbb a személyes adatok 
első közlésének időpontjában. 

 
Az Érintettek tájékoztatására vonatkozó kötelezettség nem áll fenn, ha (i) az Érintett 
már rendelkezik az információkkal; vagy ii. aránytalan erőfeszítést igényelne; vagy 
(iii) az ilyen Személyes adatok rögzítését vagy közlését kifejezetten előírja az 
Adatkezelőre vonatkozó jogszabályok, amelyek megfelelő intézkedéseket 
biztosítanak az Érintett jogos érdekeinek védelme érdekében; vagy (iv) ha a 
személyes adatoknak bizalmasnak kell maradniuk az uniós vagy nemzeti jog által 
szabályozott szakmai titoktartási kötelezettség alapján, ideértve a jogszabályban 
előírt titoktartási kötelezettséget is. 

A hozzáféréshez, helyesbítéshez, törléshez, az adatkezelés korlátozásához való 
jog, az adatkezelés elleni tiltakozáshoz és az adathordozhatósághoz való jog 

A CORNING megfelelő eszközöket alkalmaz az érintettek jogaival kapcsolatos 

kéréseinek fogadására és megválaszolására. Minden érintettnek joga van: 

− Korlátozás nélkül, ésszerű időközönként, túlzott késedelem vagy költség 
nélkül, és adott esetben a nemzeti jogszabályoknak megfelelően: 

 Megerősítés arról, hogy az Érintettre vonatkozó személyes adatok 
kezelése folyamatban van-e, 

 Ha igen, tájékoztatás legalább az adatkezelés céljáról, az érintett 
adatkategóriákról, valamint a címzettekről vagy a címzettek 
kategóriáiról, akikkel a személyes adatokat közlik; amennyiben 
lehetséges, a személyes adatok tárolásának tervezett időtartama, vagy 
ha ez nem lehetséges, ezen időtartam meghatározásának szempontjai, 
az érintett azon joga, hogy kérje a CORNING-tól az érintettre vonatkozó 
személyes adatok helyesbítését vagy törlését, vagy a személyes 
adatok feldolgozásának korlátozását, vagy tiltakozzon az ilyen 
feldolgozás ellen,  a felügyeleti hatóságnál történő panasztétel joga, a 
forrásukra vonatkozó minden rendelkezésre álló információ 
(amennyiben a személyes adatokat nem az érintettől gyűjtik); 
automatizált döntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotást is, és 
legalább az alkalmazott logikára vonatkozó érthető információk, 
valamint az ilyen adatkezelés jelentősége és lehetséges 
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következményei az Érintettre nézve; 
 Amennyiben a Személyes adatokat harmadik országba továbbítják12, 

tájékoztatás a továbbítás során alkalmazott megfelelő biztosítékokról; 
Az Érintett érthető formában történő tájékoztatása az adatkezelés alatt 
álló Személyes adatokról és azok forrására vonatkozó minden 
rendelkezésre álló információról; 

− Indokolatlan késedelem nélkül kérheti a CORNING-tól a rá vonatkozó 
pontatlan személyes adatok helyesbítését és törlését, a személyes adatok 
törlését vagy a feldolgozás korlátozását; 

− gyakorolja az adathordozhatósághoz való jogát, és megkapja a CORNING-tól 
azt a jogot, hogy a rá vonatkozó, általa a CORNING rendelkezésére bocsátott 
személyes adatokat tagolt, széles körben használt, géppel olvasható 
formátumban megkapja; 

− az Érintett sajátos helyzetével kapcsolatos kényszerítő erejű jogos érdekből 
bármikor tiltakozhat a személyes adatok feldolgozása ellen (amennyiben a 
feldolgozás a CORNING jogos érdekén alapul); 

− A feldolgozás során bármikor tiltakozhat a személyes adatok közvetlen 
üzletszerzés céljából történő feldolgozása ellen (beleértve a profilalkotást is, 
amennyiben az a közvetlen üzletszerzéshez kapcsolódik). 

A CORNING rendelkezik egy eljárással annak leírására, hogy milyen szerepeket és 
felelősségeket kell biztosítani az érintettek számára a CORNING által róluk 
fenntartott személyes adatokhoz való hozzáféréshez, azok helyesbítéséhez és 
törléséhez való joggal, valamint a személyes adatok feldolgozása elleni tiltakozással, 
a feldolgozás korlátozásával vagy az adathordozhatóság elérésével kapcsolatos 
jogok tekintetében. 

Az érintettek kérelmeiket  helyi szinten a privacy@corning.com kijelölt adatvédelmi 
tisztviselőhöz ("ADPO") vagy a helyi adatvédelmi kapcsolattartóhoz ("LPC") vagy 
más üzleti funkció képviselőjéhez nyújthatják be postai úton, személyesen, telefonon 
vagy e-mailben. 

Annak érdekében, hogy a CORNING válaszolni tudjon bármely kérésre, az 
érintetteknek közölniük kell a CORNING-gal a következő szükséges azonosító 
adatokat: név, vezetéknév, e-mail vagy postacím, valamint a személyazonosságuk 
megerősítéséhez szükséges egyéb információk. 

A CORNING kifogást emelhet a nyilvánvalóan túlzó kérésekkel szemben, különösen 
számuk, illetve ismétlődő és rendszeres jellegük miatt.  

Panasz benyújtásának joga. Az érintetteknek joguk van panaszt benyújtani a 
felügyeleti hatósághoz, ha az érintett azt gyanítja, hogy a Corning nem felel meg a 
személyes adatok védelmére vonatkozó előírásoknak. 
Biztonság és titoktartás 

A CORNING megfelelő és kereskedelmileg ésszerű technikai és szervezeti 
biztonsági intézkedéseket vezetett be az általa gyűjtött és tárolt személyes adatok 

 
12 "Harmadik ország": az Európai Gazdasági Térségen (EGT) kívüli ország. 
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bizalmas kezelése, valamint a jogosulatlan vagy jogellenes nyilvánosságra hozatal 
vagy hozzáférés, véletlen elvesztés, megsemmisítés, megváltoztatás vagy károsodás 
elleni védelme érdekében, figyelembe véve a technológia állását és a megvalósítás 
költségeit. Ezen intézkedések célja, hogy megfelelő szintű biztonságot nyújtsanak a 
feldolgozással járó kockázatokkal és a védendő személyes adatok jellegével 
kapcsolatban, az alkalmazandó adatvédelmi törvényben foglalt biztonsági 
követelményekkel összhangban. 

A CORNING megfelelő intézkedéseket tesz annak biztosítása érdekében, hogy a 
személyes adatokhoz hozzáféréssel rendelkező beszállítók legalább olyan szigorú 
biztonsági intézkedéseket tartsanak fenn, mint amelyeket a CORNING alkalmaz. 

Személyes adatok megsértésével kapcsolatos értesítések 
 
A személyes adatok megsértését13 bizonyos körülmények között az illetékes 
felügyeleti hatóságok és az érintett érintettek előtt be kell jelenteni. 

 
A CORNING biztosítja, hogy megfelelő eszközök álljanak rendelkezésre e 
kötelezettség teljesítéséhez. A CORNING alkalmazottai különösen a személyes 
adatok feltételezett vagy tényleges megsértését (beleértve a személyes adatokat 
tartalmazó berendezések elvesztését vagy károsodását) jelentik a 
privacy@corning.com-nek vagy az illetékes ADPO-nak vagy LPC-nek. A Corning 
Adatvédelmi Irodája indokolatlan késedelem nélkül kezeli a személyes adatok 
megsértését a Corning más érdekelt feleivel. 

 
Személyes adatok továbbítása a Corning Csoporton belül és kívül 

A CORNING egy globális szervezet, amely világszerte jogi személyekkel, határokon 
átnyúló vállalkozásokkal, informatikai rendszerekkel, irányítási struktúrákkal és 
folyamatokkal rendelkezik. Ezért gyakran szükséges, hogy a CORNING továbbítsa a 
személyes adatokat más CORNING szervezeteknek, beszállítóknak vagy harmadik 
feleknek, ugyanabban az országban vagy más országban, mint ahol azokat 
eredetileg rendelkezésre bocsátották, és/vagy a személyes adatokat olyan 
adatbázisokban tárolja, amelyek más országokban tárolhatók vagy más országokból 
elérhetők. A CORNING elfogadta a kötelező erejű vállalati szabályokat, az uniós jog 
által biztosított elvek, szabályok és eszközök rendszerét annak érdekében, hogy 
biztosítsa az adatvédelem hatékony szintjét, különösen a személyes adatoknak az 
Európai Gazdasági Térségen (EGT) kívül található CORNING szervezetek részére 
történő továbbításával kapcsolatban. Konkrétabban: 

 Adattovábbítás a CORNING szervezetek részére: A személyes adatok egyik 
CORNING szervezettől egy másik CORNING szervezethez történő 
továbbítása csak akkor engedélyezett, ha az adattovábbítás konkrét és 
törvényes üzleti célon alapul, és a fogadó szervezet biztosítja a jelen 
Szabályzatnak, a kötelező erejű vállalati szabályoknak és az adattovábbításra 
és bármely későbbi feldolgozásra (beleértve a továbbítást is) vonatkozó 

 
13 "Adatvédelmi incidens": a biztonság olyan sérülése, amely a továbbított, tárolt vagy más módon 
feldolgozott Személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisítését, elvesztését, megváltoztatását, 
jogosulatlan közlését vagy az azokhoz való jogosulatlan hozzáférést eredményezi. 
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szigorúbb helyi jogszabályoknak való megfelelést. A kötelező erejű vállalati 
szabályokban előírtak szerint, ha egy CORNING szervezet azt kéri, hogy egy 
másik CORNING szervezet végezze el a személyes adatok feldolgozását a 
nevében, az adatkezelési szolgáltatásokat igénybe vevő CORNING 
szervezetnek ki kell választania egy másik CORNING szervezetet, amely 
megfelelő garanciákat nyújt az elvégzendő feldolgozást szabályozó technikai 
és szervezési biztonsági intézkedések tekintetében, és biztosítania kell ezen 
intézkedések betartását. Minden CORNING szervezet, amelyre nézve 
kötelezőek a kötelező érvényű szerződési feltételek, vállalja, hogy biztosítja 
ezeket a megfelelő garanciákat, és betartja a kötelező erejű vállalati 
szabályokban foglalt valamennyi biztosítékot, amikor adatfeldolgozóként jár 
el 14   egy másik CORNING szervezet nevében, különösen betartja a 
személyes adatokat továbbító CORNING szervezet utasításait, és technikai és 
szervezési biztonsági intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy 
megfelelően védje a személyes adatokat a véletlen vagy jogellenes 
megsemmisüléssel vagy véletlenséggel szemben Elvesztés, megváltoztatás, 
jogosulatlan közzététel vagy hozzáférés egy adott adatfeldolgozási 
megállapodás alapján. Ezenkívül, ha az adattovábbításra két közös 
adatkezelőként eljáró CORNING szervezet között kerül 15  sor, írásbeli 
megállapodás jön létre, amely meghatározza a GDPR szerinti kötelezettségek 
teljesítéséért viselt felelősségüket, különös tekintettel az érintett jogainak 
gyakorlására. 

 
 Adattovábbítás a CORNING Csoporton kívüli szervezetek részére: 
− Beszállítók: A CORNING megfelelő írásbeli szerződéseket kötött vagy fog 

kötni a beszállítókkal annak biztosítására, hogy a személyes adatokat a 
CORNING utasításainak megfelelően dolgozzák fel, valamint megfelelő 
biztonsági és titoktartási intézkedéseket hozzanak létre és tartsanak fenn a 
megfelelő szintű védelem biztosítása érdekében. Ezenkívül a CORNING 
kielégítő biztosítékokat követel meg ezektől a szállítóktól (i) a jelen 
Szabályzatban foglaltakkal legalább egyenértékű szabványokról (ii), valamint 
arról, hogy a Beszállító betartja az alkalmazandó adatvédelmi jogszabályokat, 
különös tekintettel a személyes adatok továbbítására és bármely további 
továbbításra vonatkozó jogszabályokra. Az ilyen Beszállítók kizárólag a 
vonatkozó szolgáltatási szerződéseikben meghatározott szolgáltatások 
teljesítése céljából férhetnek hozzá a Személyes adatokhoz. Ha egy 
CORNING szervezet arra a következtetésre jut, hogy egy beszállító nem tesz 
eleget ezeknek a kötelezettségeknek, azonnal megteszi a megfelelő 
intézkedéseket. Ezenkívül a CORNING nem továbbít személyes adatokat az 
EU-n kívüli beszállítóknak, kivéve, ha ezek a szolgáltatók megfelelő 
adatvédelmi és biztonsági ellenőrzéseket vezettek be a személyes adatok 
védelme érdekében a vonatkozó uniós adatvédelmi követelményeknek 
megfelelően (például annak biztosításával, hogy az EU Bizottsága által 

 
14 "Adatfeldolgozó": az a természetes vagy jogi személy, hatóság, intézmény vagy bármely más szerv, 
amely személyes adatokat dolgoz fel az Adatkezelő nevében. 
15 Két vagy több adatkezelő, akik közösen határozzák meg az adatkezelés céljait és eszközeit. 



© 2026 Corning Incorporated. All Rights Reserved   

jóváhagyott EU általános szerződési feltételeket aláírják a szolgáltatóval, ha 
az utóbbi olyan országban található, amely nem biztosít megfelelő szintű 
védelmet a személyes adatok számára Adatok). Ezenkívül a közös 
adatkezelők közötti kapcsolat (ha van ilyen) esetében a Corning írásbeli 
megállapodást köt bármely külső közös adatkezelővel a GDPR-nek 
megfelelően. 

 
− Harmadik felek: Előfordulhat, hogy a CORNING szervezeteknek bizonyos 

személyes adatokat harmadik felekkel kell közölniük. Az ilyen közzététel 
különösen az alkalmazandó jogszabályoknak való megfelelés érdekében 
szükséges lehet (pl. fizetési adatok közlése az adóhatóságokkal), vagy ha az 
Érintett egészsége vagy biztonsága veszélybe kerül (pl. baleset esetén). A 
CORNING törvényes jogainak védelme érdekében (pl. peres eljárásban) is 
nyilvánosságra hozhat Személyes adatokat. 

Elszámoltathatóság 

A jelen Szabályzatban lefektetett elveknek való megfelelés bizonyítása érdekében a 
CORNING a következő intézkedéseket hajtotta végre: 

i) Az adatkezelési tevékenységek nyilvántartása 

A CORNING belső nyilvántartást vezet a személyes adatokat érintő feldolgozási 
tevékenységekről 16 . E nyilvántartásoknak vizsgálat céljából bármely illetékes 
felügyeleti hatóság rendelkezésére kell állniuk. 

ii) Beépített és alapértelmezett adatvédelem 

A CORNING-nak megfelelő technikai és szervezési intézkedéseket kell végrehajtania 
az adatvédelmi elvek hatékony végrehajtása érdekében, és be kell építenie a 
szükséges biztosítékokat az adatfeldolgozásba az adatvédelmi követelmények 
teljesítése és az érintettek jogainak védelme érdekében, mind a feldolgozás 
módjának meghatározásakor, mind magán a feldolgozáskor. 

Ezenkívül a Corningnak megfelelő technikai és szervezési intézkedéseket kell 
végrehajtania annak biztosítása érdekében, hogy alapértelmezés szerint csak olyan 
személyes adatok kerüljenek feldolgozásra, amelyek a feldolgozás egyes konkrét 
céljaihoz szükségesek. Ez a szabály az összegyűjtött személyes adatok 
mennyiségére, tárolásuk időtartamára és hozzáférhetőségére vonatkozik. 

iii) Adatvédelmi hatásvizsgálatok 

A CORNING adatvédelmi hatásvizsgálatokat (DPIA) végez, ha az adatkezelés 
valószínűsíthetően magas kockázattal jár az érintettek jogaira és szabadságaira 
nézve 17 . Az adatvédelmi hatásvizsgálat értékeli az adatkezelési tevékenységeket 
annak megállapítása érdekében, hogy az adatkezelés milyen hatással lehet az 
érintettek jogaira és szabadságaira, és ajánlásokat fogalmaz meg e hatás 

 
16 Lásd az általános adatvédelmi rendelet 30. cikkét. 

17 A GDPR 35. cikke. 
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kezelésére. 

V. AZ E POLITIKÁNAK VALÓ MEGFELELÉS ÉRDEKÉBEN TETT 
KÖTELEZETTSÉGVÁLLALÁSOK ÉS ESZKÖZÖK 

A CORNING létrehozta a CORNING Adatvédelmi Irodát ("CPO"), amely a globális 
adatvédelmi igazgatóból ("GCPO"), regionális adatvédelmi menedzserekből, kijelölt 
adatvédelmi tisztviselőkből (ahol a GDPR és/vagy az alkalmazandó adatvédelmi 
törvény előírja) és helyi adatvédelmi kapcsolattartókból áll. A CPO a CORNING 
Csoport szintjén felelős a jelen Szabályzat és a kötelező erejű vállalati szabályok 
betartásáért, valamint a jelen Szabályzat és a kötelező erejű vállalati szabályok, 
valamint a kapcsolódó irányelvek és eljárások szükséges továbbfejlesztésének 
kezdeményezéséért és koordinálásáért. A CORNING olyan programokat is fenntart, 
amelyek rendszeresen ellenőrzik a jelen Szabályzat betartását, és segítenek 
biztosítani, hogy a CORNING szervezetei és alkalmazottai megfeleljenek a 
feldolgozott személyes adatokra vonatkozó kötelező erejű vállalati szabályoknak, 
törvényeknek, követelményeknek és szerződéses megállapodásoknak. 

Az ilyen programok rendszeres képzéseket és auditokat foglalnak magukban, 
amelyek lehetővé teszik a CORNING számára annak ellenőrzését, hogy irányelveink 
és kötelező erejű vállalati szabályaink pontosak, átfogóak, jól láthatóan 
megjelenítettek, teljes mértékben végrehajtottak és hozzáférhetők-e.  A Corning 
képzési programot vezetett be, hogy felhívja az alkalmazottak figyelmét az 
adatvédelmi kérdésekre. A személyes adatokat gyűjtő, feldolgozó vagy azokhoz 
hozzáférő új alkalmazottaknak és kontingens munkavállalóknak adatvédelmi képzési 
programot kell elvégezniük. Továbbá minden alkalmazottnak, aki személyes adatokat 
gyűjt, dolgoz fel vagy azokhoz hozzáfér, rendszeresen el kell végeznie egy ilyen 
programot. 

Ezenkívül belső vagy külső csapatok rendszeresen adatvédelmi megfelelőségi 
felülvizsgálatokat végeznek annak biztosítása érdekében, hogy a jelen Szabályzatot, 
a kötelező erejű vállalati szabályokat és minden más kapcsolódó irányelvet, eljárást 
vagy iránymutatást frissítsék és alkalmazzák. 

VI. KÖVETELÉSKEZELÉSI ÉS VÉGREHAJTÁSI MECHANIZMUSOK 

A CORNING szervezetek az alkalmazandó jogszabályokkal összhangban megteszik 
a megfelelő korrekciós intézkedéseket, amelyek fegyelmi szankciókat is magukban 
foglalhatnak, ha a személyes adatokhoz a jelen Szabályzattal vagy a kötelező erejű 
rendeletekkel össze nem egyeztethető módon férnek hozzá, dolgoznak fel vagy 
használnak fel azokat. 

Ha az Érintett úgy véli, hogy megsértették a KVSZ-t vagy a jelen Szabályzatot, mivel 
Személyes adatait olyan módon kezelik, amely összeegyeztethetetlen a KVSZ-ekkel 
vagy a jelen Szabályzattal, panaszt nyújthat be az alábbiakban leírtak szerint. 

A CORNING rendelkezik egy eljárással az érintettektől kapott adatvédelmi panaszok 
kezelésével, valamint az adatvédelmi panaszok fogadásával, dokumentálásával, 
kivizsgálásával és megválaszolásával kapcsolatos szerepek és felelősségek 
leírására. 

Corning.com gyakorlati eszközökkel rendelkezik, amelyek lehetővé teszik az érintettek 
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számára panaszaik benyújtását, beleértve az alábbiak közül legalább egyet: 

 Internetes link a panasztételi űrlaphoz, 
 E-mail-cím, telefonszám vagy levelezési cím. 

A munkavállalók által benyújtott adatvédelmi panaszok 

A CORNING alkalmazottai adatvédelmi panaszaikat a CORNING intranetjén és a 
CORNING külső oldalán található adatvédelmi panaszbejelentő űrlapon keresztül 
nyújthatják be. Az adatvédelmi panaszbejelentő űrlap kitöltése után az űrlapot a 
következő módokon lehet benyújtani: 

 E-mail küldése a CPO postafiókjába a privacy@corning.com 
 E-mailben, postai úton vagy személyesen kézbesítve a kijelölt adatvédelmi 

tisztviselőknek vagy a helyi adatvédelmi kapcsolattartóknak vagy HR, 
értékesítési, marketing, globális ellátási menedzsment, pénzügy, valamint 
egészségügyi és biztonsági osztályoknak, valamint bármely más szükséges 
üzleti funkciónak 

Más érintettek (pl. függő munkavállalók, beszállítók, ügyfelek) által benyújtott 
adatvédelmi panaszok 

Más érintettek adatvédelmi panaszaikat a CORNING külső oldalán található 
adatvédelmi panaszbejelentő űrlapon keresztül nyújthatják be. Az adatvédelmi 
panaszbejelentő űrlap kitöltése után az űrlapot a következő módokon lehet 
benyújtani: 

 E-mailben, postai úton vagy személyesen kézbesítve a kijelölt adatvédelmi 
tisztviselőknek vagy a helyi adatvédelmi kapcsolattartóknak, ügyfélszolgálati 
képviselőnek, GSM-képviselőnek vagy értékesítési és marketing képviselőnek 

 E-mail küldése a CPO postafiókjába a privacy@corning.com 
A panasz nyilvántartásba vételét követően azt ésszerű időn belül visszaigazolják és 
kezelik (azaz legkésőbb a kérelem kézhezvételétől számított egy hónapon belül, 
szükség esetén további két hónappal meghosszabbítva, figyelembe véve a kérelmek 
összetettségét és számát). A CORNING adott esetben tájékoztatja az érintettet az 
ilyen meghosszabbításról. 

Ha az Érintett nem elégedett a Corning válaszaival, vagy ha az Érintett inkább 
megkerüli a rendelkezésre álló belső panasztételi mechanizmust, az Érintettnek joga 
van panaszt benyújtani az illetékes felügyeleti hatósághoz18 és/vagy jogorvoslatot 
kérni az illetékes joghatósághoz19. 

 
VII. CORNING KAPCSOLATTARTÓ PONTOK 

A jelen Szabályzattal kapcsolatos bármilyen kérdéssel, panasszal vagy kéréssel 
(például hozzáféréssel, kifogásokkal vagy helyesbítési kérelmekkel) kapcsolatban 
javasoljuk, hogy vegye fel a kapcsolatot a CPO-val a következő címen: 

 
 

18 Amennyiben a GDPR alkalmazandó, az Érintett szokásos tartózkodási helye, munkahelye vagy a 
feltételezett jogsértés helye szerinti uniós tagállamban. 
19 Amennyiben a GDPR alkalmazandó, annak a tagállamnak a bírósága, ahol a Helyi Adatkezelő 
telephellyel rendelkezik, vagy ahol az Érintett szokásos tartózkodási helye található. 
 

mailto:privacy@corning.com
mailto:privacy@corning.com
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Corning Privacy Office  
One Riverfront Plaza  
MP-HQ-01-E06 
Corning, NY 14831 
(607) 974-9000 
Privacy@corning.com 
 
Ha Ön a CORNING alkalmazottja, felveheti a kapcsolatot a telephelyével vagy a 
Divízió kijelölt adatvédelmi tisztviselőjével (ha van ilyen), illetve a helyi adatvédelmi 
kapcsolattartóval vagy a HR kijelölt kapcsolattartójával. 

VIII. MÓDOSÍTÁSOK 

A jelen Szabályzat időről időre módosulhat. A Szabályzat legújabb verzióját 
közzétesszük az intraneten és a külső weboldalon, és szükség szerint terjeszthetjük 
(nyomtatott vagy elektronikus változatban) az alkalmazottak számára. 

mailto:Privacy@corning.com
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