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Veri Gizliligi Beyani ve is Basvurusu Verilerinin Kullanilmasi icin Onay

Kisisel gizliliginiz Corning icin dnemlidir. Bu beyanin (“Gizlilik Beyani”) amaci bir Corning
Yetenek Topluluguna katilirken, bir Aday Profili olustururken veya Corning web sitesi
uzerinden Corning'e is basvurusu yaparken verdiginiz bilgilerin Corning tarafindan nasil
kullanilacagi hakkinda size bilgi vermektir. Bu bilgilere topluca "is Basvurusu Verileri"
denmektedir.

Bu web sitesi Gzerinden Corning'e verdiginiz tiim Is Basvurusu Verileri Corning, New York,
ABD'de bulunan Corning Incorporated tarafindan toplanir.

Hangi tur bilgilere islem yapiyoruz?

Bu Gizlilik Beyani Corning'e verdiginiz asagidaki gibi tim is Basvurusu Verilerini icerir:
- Isim, adres, eposta adresi, telefon numarasi veya baska iletisim bilgileri;
- Ozgecmisinizde, CV'nizde veya kapak yazinizda bulunan énceki is deneyimleri, egitim,
oduller ve sertifikalar gibi bilgileriniz veya dikkatimize sundugunuz baska bilgiler;
- Aranan istihdam tard, istenen maas, yer degistirmeye isteklilik veya baska is Tercihleri
ve
- Gecerli ise, sevk edenlerin isimleri ve irtibat bilgileri

Referanslarinizin kisisel verilerini bize vermeden dnce onlardan onay almak sizin
sorumlulugunuzdur.

Onceki isverenlerinizden almis olabileceginiz gizli, mulkiyete tabi veya patentli bilgileri
Corning almak istememektedir ve siz de bunlari Corning'e vermemelisiniz.

Verilerinize kimler erisebilir?

Yalnizca Corning'in segilmis personeli (6rnegin gelecekteki potansiyel yoneticileriniz, insan
Kaynaklar:1 Bolimi galisanlari ve yalnizca bakim amaglari ile olmak tzere BT) ve personel alma
bagvurularinin yonetilmesinde Corning'e destek saglayan dig hizmet tedarikgilerimizin segilmis
personeli is Basvurusu Verilerinize erisim sahibi olur.

Corning, sinirlar asan isleri, tizel kisilikleri, BT sistemleri, idari yapilar1 ve islemleri olan global bir
kurulustur. Is Basvurusu Verileri bagska mevzuat yetki alanlarinda bulunan baska Corning tiizel
kisilikleri ile yalnizca istihdam degerlendirmeleri amaclari ile paylasilabilir.

Corning, acikea yetki vermediginiz slirece, yukarida belirtilen bilgiler disinda hig bir veriyi hig bir
Uclinci tarafa vermeyecektir.
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Gecerli Yasalar.

Corning tuzel kisilikleri, is Basvurusu Verilerini Corning'in Global Veri Gizliligi Politikas!’
uyarinca ve Is Basvurusu Verileriicin islem yapilan yerlerde gecerli olan tim yasalara uygun
sekilde kullanacaktir. Yerel hukuk Corning’in Gizlilik Politikasinda belirtilenden daha az
koruma gerektirdigi takdirde Corning Is Basvurusu Verilerinizi
http://www.corning.com/media/worldwide/global/documents/Global Data Privacy policy.
pdf adresinde bulunan Corning’in Veri Gizliligi Politikasi tarafindan ozetlenen sekilde
kullanacaktir.

Sizin Tercihiniz.

Is Basvurusu Verilerinizi vermeniz istege baghdir. Ancak basvurunuz icin istenen bilgilerin
hepsini vermemeyi tercih etmeniz halinde sizi bir aday olarak dikkate alma olanagimiz sinirli
kalabilir.

is Basvurusu Verileri hangi amaclar icin kullanilacaktir?

Verdiginiz is Basvurusu Verileriniz Corning'de (veya herhangi bir bagh Corning tizel kisiliginde)
istihdam edilmeniz icin yaptiginiz basvuruyu degerlendirmek, verdiginiz bilgileri dogrulamak
ve referans kontrollerini yapmak ve sizinle iletisim kurmak ve ilave kariyer firsatlarini haber
vermek amaci ile gecerli yasa tarafindan izin verildigi takdirde ve bu dlctde kullanilacaktir.

Corning'de veya bagli bir Corning tizel kisiliginde istihdam edilmeyi kabul ettiginiz zaman,
toplanmis olan bilgiler istihdam kayitlarinizin bir parcasi haline gelir ve istihdam amaclarricin
kullanihr.

Verilerinizi ne kadar sure boyunca saklarz?

Birlesik Devletler'de istihdam edilmek isteyen basvuru sahipleri hakkindaki is Basvurusu
Verileri basvuru sahibi veri tabanimizda is Basvurusu Verilerini sagladiginiz en son tarihten
baslayarak tc (3) yil boyunca saklanir. Birlesik Devletler disinda istihdam edilmek isteyen
basvuru sahipleri hakkindaki is Basvurusu Verileri en son is Basvurusu Verilerini sagladiginiz
tarihten baslayarak iki (2) yil sure ile veya yerel diizenlemeler tarafindan belirlenen daha kisa
bir stre icin saklanir.

Is Basvurusu Verilerinize asagida aciklanan sekilde herhangi bir anda erisim saglayabilir, onlari
duzeltebilir veya silinmesini saglayabilirsiniz.

'Su adreste mevcuttur:
http://www.corning.com/media/worldwide/global/documents/Global Data Privacy policy.

pdf
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Haklariniz.

Corning’in www.corning.com/careers adresindeki is basvurusu web sayfasina girerek is
Basvurusu Verilerinize herhangi bir anda erisim saglayabilir, onlar dtzeltebilir veya dnceki
basvurularinizi silebilirsiniz. privacy@corning.com adresine bir istek gondererek Is Basvurusu
Verilerinizin kullanimi hakkinda sorular sorabilir veya bunlarin tamamen silinmesini
isteyebilirsiniz.

Ayrica privacy@corning.com adresine bir e-posta gondererek veya
http://www.corning.com/worldwide/en/privacy-policy.html adresini ziyaret ederek is
Basvurusu Verilerinize yapilan islemler ve Corning’in genel Gizlilik Politikasi hakkinda daha
fazla bilgi isteyebilirsiniz.

Onayiniz.

Is Basvurusu Verilerinizi ggndermekle bu bilgiler Gzerinde bu Gizlilik Beyanina uygun sekilde
yapilacak olan islemlere (is Basvurusu Verilerinizi dinya capinda transfer dahil olmak Gzere)
onayinizi vermis oluyorsunuz.
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